
 

 
Anno scolastico 2022/2023 

 

SCHEDA DESCRITTIVA PROGETTO  
 

X   AREA 4: Progetti con enti esterni ed associazioni  
(a cura del Responsabile del Progetto) 

 

1. DENOMINAZIONE DEL PROGETTO 
 

CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI E DELLE RAGAZZE 

 
2. DATI IDENTIFICATIVI  

 
 

• Scuola destinataria dell’iniziativa: primaria e secondaria di Favria 

• Docenti coinvolti: Bombarda Monica -Corazza Antonella- Giacobbe Alberto- 
Pagliero Katia 

• Classi/Sezioni partecipanti: i membri del CCR e tutti gli alunni della scuola 
primaria, secondaria di Favria 
 

 

3. CONTENUTI FORMATIVI E PROGETTUALI 
 

a Descrizione del progetto (Segnalare destinatari, eventuale presenza esperto e descrizione 

delle attività)  
 

 Il Consiglio Comunale dei Ragazzi e delle Ragazze di Favria è stato eletto per la 
prima volta nell’anno scolastico 2015/16, rinnovato con le elezioni di Istituto il 18 

dicembre 2018 e per la scuola primaria nel febbraio 2022. 
Il Consiglio è attualmente composto da sei alunni, quattro della scuola secondaria 

e due della primaria. 
Nell’anno scolastico 2022/23 le attività previste saranno riformulate e avviate 
integrando il programma dei neoconsiglieri con quello approvato nelle ultime 

elezioni. 
Il CCR continuerà a partecipare a tutte le manifestazioni indette dal Comune e, 

inoltre, a quelle promosse dalla scuola. 
Il Comune di Favria ha aderito al progetto  “ Ragazze e ragazzi spazio alla 

gentilezza”, che avrà termine a dicembre, e che si pone come obiettivo di 
trasmettere uno strumento di gentilezza applicata, attraverso i principi “Essere- 
Fare- Comunicare” 

Come ogni anno si prevede di organizzare la celebrazione del XXV aprile con 
l’invito di personalità che aiutino i ragazzi e i bambini a riflettere sul tema della 

libertà e della democrazia. Il macropogetto d’Istituto quest’anno sarà l’obiettivo 11 
dell’Agenda 2030 e il CCR si impegnerà attraverso i suoi componenti a stimolare i 
compagni ad assumere comportamenti “green” da attuare sia nel contesto 

scolastico che extrascolastico. Inoltre, in tutte le occasioni in cui ce ne sarà 
bisogno, il Consiglio Comunale dei Ragazzi e delle Ragazze si confronterà con le 

Istituzioni del territorio (Consiglieri Comunali, Pro Loco, Caritas,Associazioni 



 

sportive ,etc) sia per conoscere in modo più dettagliato i meccanismi della vita 
politica e associativa, sia per collaborare nella realizzazione di progetti comuni.  

b Finalità del progetto 
Educare i ragazzi alla democrazia, favorendone la partecipazione alla vita 
collettiva, alla consapevolezza dei diritti e della responsabilità di ogni singolo 

cittadino, rafforzando il legame con il territorio di appartenenza e con le istituzioni 

c Obiettivi del progetto 
I docenti referenti di questo progetto si propongono di raggiungere i seguenti 

obiettivi: 
formativi e sociali 
-decodificare una legge per comprendere l’iter burocratico e le sue implicazioni 

nella vita quotidiana 
-essere coscienti delle proprie responsabilità, sapendo pianificare, portare a 

termine e valutare un compito utile alla comunità 
-imparare a redigere un verbale al fine di rendere pubblico l’operato del CCR 
-riflettere su temi quali la democrazia, l’integrazione, la libertà 

-collaborare attivamente al progetto “Ragazze e ragazzi spazio alla gentilezza” 
-assumere in modo pertinente i ruoli che competono ad un “amministratore” 

tenendo presente il programma elettorale presentato dai membri del CCR 
 

d Modalità di attuazione (Segnalare l’organizzazione, la scansione oraria, gruppi di 
allievi, ecc.) 
Dal punto di vista metodologico saranno adottati gli strumenti più idonei al 

coinvolgimento della personalità degli alunni che compongono il CCR, al fine di 
sviluppare in loro le competenze di soggetti sociali e di protagonisti della comunità. 

Ogni mese ci sarà una riunione con gli alunni del CCR, convocata dal Sindaco dei 
Ragazzi, si discuterà seguendo i punti all’ordine del giorno in merito a ciò che si 

intende attuare per la comunità scolastica in quel momento dell’anno. Ogni volta 
verrà redatto un verbale che sarà poi protocollato dalla segreteria e inviato per 
conoscenza al Comune. 

e Strumenti di valutazione del progetto (Segnalare i RISULTATI E GLI ESITI ATTESI e/o 

quale ricaduta formativa ci si attende a favore dei destinatari del progetto in collegamento con le 
attività curricolari e/o altre iniziative assunte dalla scuola, con INDICATORI DI VALUTAZIONE – 

MISURABILI - per la verifica dell’efficacia del progetto es. numero dei partecipanti, attenzione e 
gradimento dei partecipanti) 
 
(Gli indicatori di valutazione dovranno essere riportati e valutati nella verifica intermedia e/o finale) 
 
 

-Osservazione da parte degli insegnanti della partecipazione degli alunni alle 
attività proposte 
 

-Questionario per misurare l’indice di gradimento delle attività 

 
4. PRINCIPALI METODOLOGIE  

 

• Ricerca – azione ⎕ 

• Lezione frontale⎕ 

• Utilizzo di linguaggi non verbali ⎕ 

• Lavori di gruppo X 
• Utilizzo di strumentazione multimediale ⎕ 

• Altro (specificare): cooperative learning 

 



 

 

5. DURATA DEL PROGETTO FORMATIVO 
• Data presumibile di avvio: ottobre 

• Data presumibile di conclusione: giugno 
• N° di ore complessive previste: 15 

 

 
6. RISORSE UMANE COINVOLTE 

 
PROFILI 

PROFESSIONALI 
IMPIEGATI 

NOMINATIVI 
 

COMPITI 
SVOLTI 

 

RETRIBUZIONE 
 

ore di 

insegnamento 

da retribuire 

con FIS 

ore di non 

insegnamento 

(progettazione) 

da retribuire con 

FIS 

ore di 

insegnamento 

da retribuire 

con altre risorse 

ore di 

progettazione 

da retribuire 

con altre risorse 

Referente  Corazza 
Antonella 

Pagliero 
Katia 

  2 
 

2 

 
 

Docenti 

interni 

Giacobbe 

Alberto 
Bombarda 

Monica 

  2 

 
2 

 

  

Consulenti/ 

specialisti 
esterni 

Dottor 

Luca 
Nardi per 
il progetto 

“Ragazze 
e ragazzi 

spazio 
alla 
gentilezza

” 

     

Altre 

eventuali 
collaborazioni 

(precisare) 

Amministr

azione 
comunale 

ed enti 
privati 

     

Eventuali 
altri costi 
previsti 

 

 
 

7. VERIFICA E VALUTAZIONE dei risultati e degli esiti attesi 

 

MODALITA’ PER LA 

VERIFICA 

INCARICATO DELLA 

VERIFICA 

SCANSIONE TEMPORALE 

DELLE VERIFICHE 



 

Specificare metodi e 
strumenti di verifica  

 
Osservazione 

sistematica della 
partecipazione dei 
membri del CCR 

 
 

Questionario di 
gradimento 

 
 

 
Referenti ed insegnanti 

della commissione 

 
 

 
 

In itinere 
 
 

 
 

Termine anno scolastico 

 

 
LE RESPONSABILI DEL PROGETTO 

 
Corazza Antonella 

Pagliero Katia 
 

Favria, 12 ottobre 2022 


