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[bookmark: _GoBack]VERBALE n.
Anno Scolastico 2022/2023


Il giorno __ del mese di febbraio dell’anno 2023, alle ore presso la sede di si è riunito, il consiglio della classe ______, Sez_________dell’IIS L. Costanzo per discutere e deliberare sul seguente  o.d.g. (convocazione del 11/01/2023 prot. 0000202/U) 
1. Andamento didattico-disciplinare;
2. Valutazione quadrimestrale e individuazione delle modalità di recupero delle insufficienze:
3. Approvazione P.F.I. (I anno) o aggiornamento/revisione P.F.I. (II-V anno) dell’IPS di Lamezia Terme e dell’IPS di Soveria Mannelli.
Per la ______ sez. _________presiede la riunione ___________________, svolge la funzione di verbalizzante il prof. ______________
Sono presenti/assenti i docenti elencati nella seguente tabella:
  
	N°
	Docente 	
	Materia
	presente/assente

	1
	
	Italiano – Storia
	

	2
	
	Matematica
	

	3
	
	Lingua e letteratura inglese
	

	4
	
	Scienze motorie e sportive
	

	5
	
	Religione 
	

	6
	
	……………….
	

	7
	
	-----------------------
	

	8
	
	------------------------------
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	



Constatata la regolarità della seduta si passa alla discussione dei vari punti all’ordine del giorno.


Per quanto riguarda il primo punto o.d.g., 

Relativamente al secondo punto o.d.g., prima di procedere alle operazioni di scrutinio il coordinatore richiama la normativa principale  che regola le operazioni relative alla valutazione intermedia. In particolare:  
-  art.  4/1 DPR  n.  122/2009  sulla  valutazione  degli  alunni  nella  scuola  secondaria  di  secondo  grado; 
-  art. 79 del R.D. 653/1925 sull’assegnazione dei voti; 
-  art. 37/3 DLgs 297/94 sulle delibere adottate a maggioranza; 
-  art. 15/10 dell’O.M. n. 90/2001 e gli art 4 comma 1 del DPR 122/2009 riguardo la valutazione 
degli alunni della secondaria di secondo grado ed è in vigore; 
-  art. 5 della Legge 124/1999 e la C.M. n. 28/2000 sui docenti ITP; 
-  art. 309 del D.Leg. 297/94 e l’art. 2, comma 4 del DPR n. 122/09 sugli insegnanti di religione 
Cattolica; 
-  (CM n. 89 - Prot. MIURAOODGOS/6751 del 18/10/ 2012 relativa alla possibilità di assegnare il  voto unico anche nella valutazione del primo periodo); 
-  Delibera del CdD sui criteri di valutazione degli apprendimenti e del comportamento, per 
come declinati nei dipartimenti disciplinari

Per quel che riguarda il terzo punto all’ o.d.g., il cdc approva ……………………………..


Allegato A: Tabella dei risultati dello scrutinio (prelevare da Registro Elettronico);
Allegato B: Tabella voto comportamento (tabella impostata a seguire)
Allegato C: Tabella voti dei singoli docenti di Educazione civica (tabella impostata a seguire)





Allegato A: Tabella dei risultati dello scrutinio (prelevare da Registro Elettronico);





























Allegato B: Tabella voto comportamento

	Nome studente/i[footnoteRef:1] [1:  Gli studenti possono essere raggruppati se le motivazioni coincidono] 

	Voto 
	Motivazione[footnoteRef:2] [2:  Specificare riportando gli indicatori della griglia per la valutazione del comportamento che hanno determinato l’assegnazione del voto] 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Una o più segnalazione ai genitori, frequenti impreparati e/o, rifiuti di fare i compiti. 
· Scarsa partecipazione alla vita scolastica 
· Violazione di alcune regole della convivenza civile non lesive della dignità e integrità fisica di altre persone 
· Rispetto essenziale dei beni, ecc. 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Impegno per lo più regolare e adeguata disponibilità. 
· Partecipazione alla vita culturale e scolastica (assemblee scolastiche, iniziative curricolari e attività extracurricolari). 
· Rispetto essenziale delle regole di convivenza civile. 
· Consapevole e sistematico impegno al rispetto e alla preservazione dei beni, ecc. 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Impegno per lo più regolare e adeguata disponibilità. 
· Partecipazione alla vita culturale e scolastica (assemblee scolastiche, iniziative curricolari e attività extracurricolari). 
· Rispetto essenziale delle regole di convivenza civile. 
· Consapevole e sistematico impegno al rispetto e alla preservazione dei beni, ecc. 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Impegno per lo più regolare e adeguata disponibilità. 
· Partecipazione alla vita culturale e scolastica (assemblee scolastiche, iniziative curricolari e attività extracurricolari). 
· Rispetto essenziale delle regole di convivenza civile. 
· Consapevole e sistematico impegno al rispetto e alla preservazione dei beni, ecc. 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Impegno per lo più regolare e adeguata disponibilità. 
· Partecipazione alla vita culturale e scolastica (assemblee scolastiche, iniziative curricolari e attività extracurricolari). 
· Rispetto essenziale delle regole di convivenza civile. 
· Consapevole e sistematico impegno al rispetto e alla preservazione dei beni, ecc. 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Impegno per lo più regolare e adeguata disponibilità. 
· Partecipazione alla vita culturale e scolastica (assemblee scolastiche, iniziative curricolari e attività extracurricolari). 
· Rispetto essenziale delle regole di convivenza civile. 
· Consapevole e sistematico impegno al rispetto e alla preservazione dei beni, ecc. 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Impegno per lo più regolare e adeguata disponibilità. 
· Partecipazione alla vita culturale e scolastica (assemblee scolastiche, iniziative curricolari e attività extracurricolari). 
· Rispetto essenziale delle regole di convivenza civile. 
· Consapevole e sistematico impegno al rispetto e alla preservazione dei beni, ecc. 


	
	
	· Numero di assenze giustificate al netto delle deroghe previste dal collegio docenti: >=70 ore 
· Impegno per lo più regolare e adeguata disponibilità. 
· Partecipazione alla vita culturale e scolastica (assemblee scolastiche, iniziative curricolari e attività extracurricolari). 
· Rispetto essenziale delle regole di convivenza civile. 
· Consapevole e sistematico impegno al rispetto e alla preservazione dei beni, ecc. 
























Allegato C: Tabella voti dei singoli docenti di Educazione civica
	
Alunno/a
	
Ita
	
Sto
	
Mat
	
Scienze integr.
	
TIC
	
Diritto
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Lab
	
Ingl.
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Tot ore svolte:






Letto,  approvato  e sottoscritto  il presente  verbale,  la seduta  è tolta alle ore __________


            Il segretario                                                                                       Il presidente
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