Allegato

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA CONDOTTA DEGLI STUDENTI

elaborata in base ai seguenti indicatori:

a) rispetto dei regolamenti interni e delle norme sulla sicurezza;

E

b) comportamento nell’utilizzo di strumenti e delle strutture, nella collaborazione con i docenti, il
personale della scuola, i compagni durante le ore scolastiche, durante gli stages, i viaggi

d'istruzione e le visite didattiche;
e) impegno e partecipazione;

d) frequenza (non si terra conto delle assenze giustificate con certificato medico o con attestazione

di ricovero ospedaliero).

DESCRITTORI
In presenza di descrittori riferiti a diversi livelli docimologici, si
attribuisce il voto di condotta corrispondente al maggior numero di
descrittori individuati dal Consiglio di Classe

VOTO DI CONDOTTA

a. scrupoloso rispetto dei regolamenti interni e delle norme sulla
sicurezza ;

b. comportamento maturo per responsabilita e collaborazione;

e. Vivo impegno e partecipazione costruttiva alle attivita didattiche ;

d. frequenza alle lezioni assidua e continua, ovvero assenze in numero
pari o inferiore a 30 gg. nell'intero anno scolastico;
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a. pieno rispetto dei regolamenti interni e delle norme sulla sicurezza;

b. comportamento buono per responsabilita e collaborazione;

e. buon impegno e partecipazione propositiva alle attivita didattiche;

d. frequenza alle lezioni costante , ovvero assenze in numero pari 0
inferiore a 30 gg. nell'intero anno scolastico;

a. rispetto dei regolamenti interni e delle norme sulla sicurezza;

b. comportamento corretto per responsabilita e collaborazione;

e. impegno e partecipazione attiva alle attivita didattiche;

d. frequenza alle lezioni normale, ovvero assenze in numero pari 0
inferiore a 30 gg. dell'intero anno scolastico;

a. osservanza non regolare delle norme dei regolamenti interni e delle
norme sulla sicurezza;

b. comportamento accettabile per responsabilita e collaborazione;

e. impegno parziale e partecipazione non sempre attiva alle attivita
didattiche;

d. frequenza alle lezioni discontinua, ovvero fino a 45gg. nell'intero
anno scolastico;

a. non osservanza dei regolamenti interni e delle norme sulla
sicurezza,

b. comportamento non sempre accettabile per responsabilita e
collaborazione, disturbo delle lezioni con annotazione sul registro di
classe e comunicazione alla famiglia

c. mediocre impegno e partecipazione passiva alle attivita didattiche;
d. frequenza alle lezioni irregolare, ovvero assenze superiori a 45gg.
nell'intero anno scolastico;
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a. non osservanza reiterata dei regolamenti interni e delle norme
sulla sicurezza;

b. comportamento poco responsabile ed irriguardoso nei confronti
della comunita scolastica, disturbo delle lezioni con numerose
annotazioni sul registro di classe e comunicazioni alla famiglia;

c. scarso impegno e partecipazione passiva alle attivita didattiche;

d. frequenza alle lezioni irregolare, ovvero assenze superiori a 65 gg.
nell'intero anno scolastico;

NOTE
= ogni 3 astensioni collettive arbitrarie un voto in meno;
= ogni 4 ammonizioni scritte vidimate dal D.S. un voto in meno;
= per ogni sospensione da 1 a 3 giorni un voto in meno;
= da4aé6il C.d.C. valuta caso per caso
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