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Prot. N. 3069/A2 del 25/05/2016, Decollatura
Aidocenti a T.l. in servizio
Ai docentia T.I.
Al DSGA
All’Albo online

Il dirigente scolastico

- Vista la legge 165/2001, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche con riferimento agli artt. 5, 17, 21, 25;

- Vista la legge 107/2015, commi 127-129 che istituiscono e disciplinano la valorizzazione del
merito docente attraverso I’attribuzione di un bonus premiale avente natura di salario
accessorio;

- Vista la circolare MIUR prot. N. 1804 del 19/04/2016 contenente chiarimenti in merito;

- Visti i criteri elaborati dal Comitato di Valutazione composto secondo le disposizioni normative
della legge 107/2015 e adottati all’unanimita nella seduta finale del 29/02/2016;

- Viste le disposizioni di legge che attribuiscono all’autonomia discrezionale del dirigente
scolastico la scelta delle percentuali di docenti a cui distribuire il bonus, I’entita dello stesso e la
sua eventuale differenziazione, I’attivita di asseverazione delle evidenze empiriche e
I’assegnazione della somma con motivazione;

- Considerato che I’elaborazione dei criteri da parte del Comitato di valutazione € avvenuta anche
attraverso un percorso virtuoso di interazione e scambio con il Collegio dei docenti, messo a
conoscenza degli indirizzi utilizzati e dei criteri in elaborazione nelle sedute del 22 dicembre
2015 e del 15 gennaio 2016 ad opera dei docenti nominati dallo stesso organo collegiale,

Dispone

- La pubblicazione dei Criteri per la valorizzazione del merito del personale docente ai sensi della
legge 107/2015, adottati dal Comitato di valutazione dell’Istituto d’istruzione Superiore
“Costanzo” di Decollatura in data 29/02/2016 e contenuti nei tre Allegati B;

- Al Bonus possono accedere tutti i docenti a tempo indeterminato in servizio nella scuola nel
corrente anno scolastico, compresi i docenti in assegnazione provvisoria e in utilizzazione a
qualunque titolo, proporzionalmente alle ore di servizio prestate settimanalmente;

- Il bonus verra ripartito in parti uguali tra il 25% di docenti a tempo indeterminato dell’organico
di fatto che riporteranno la migliore valutazione secondo i criteri e gli indicatori forniti dal
Comitato di valutazione;

- L’assegnazione del bonus e effettuata dal dirigente scolastico motivandone I’attribuzione con
riferimento alla qualita professionale rilevata attraverso gli indicatori;

- Ne sara data comunicazione pubblica attraverso una lista non graduata dei soli docenti
destinatari della valorizzazione del merito;

- Non sara formalizzata, oltre I’attivita istruttoria, alcuna motivazione per i docenti che non sono
individuati quali assegnatari del bonus;
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- La raccolta delle evidenze empiriche (prodotti e comportamenti coerenti con gli indicatori
previsti dal Comitato di valutazione) sara coordinata dal dirigente scolastico con I’assistenza
tecnica degli Uffici di Segreteria, prevedendo anche la modalita di autocertificazione per alcuni
degli indicatori selezionati;

- Lasomma da distribuire ai docenti meritevoli é costituita dagli otto/dodicesimi dell’a.f. 2016;

- Non sono previste precondizioni per la valutazione, salvo casi di comportamenti illeciti gravi e
continuati o gravissimi.

Il Dirigente scolastico
(dott. Antonio Caligiuri)
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